COMUNE DI CASINA

Provincia di Reggio Emilia

SETTORE I°

AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

CULTURALI
PIANO ECONOMICO

GESTIONALE

ANNO 2018
	OBIETTIVO 1
	POLIZIA MORTUARIA – INFORMATIZZAZIONE DELLE CONCESSIONI CIMITERIALI – SERVIZIO DI ESUMAZIONI ORDINARIE NEI VARI CIMITERI (CASINA – PAULLO – MIGLIARA - LEGUIGNO – CORTOGNO – GIANDETO - PIANZO) – 
Descrizione: Ottimizzazione del servizio necroscopico cimiteriale attraverso l’installazione e utilizzo di programma informatico che consenta una gestione delle concessioni cimiteriali in modo coordinato con la situazione reale dei cimiteri. Inserimento dei dati relativi alle concessioni cimiteriali pregresse. 
Prosecuzione operazioni di esumazioni nei cimiteri comunali 

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda


	RISORSE UMANE
	· Cilloni Romana

· Cristofori Rita

	RISORSE FINANZIARIE
	P.E.G. finanziario

	RISULTATI ATTESI


	a) Ottimizzare la gestione delle concessioni cimiteriali attraverso un sistema informatizzato che consenta un aggiornamento costante;
b) Utilizzo del programma informatico di polizia mortuaria con inserimento di tutti i prospetti cimiteriali e dati relativi alle concessioni cimiteriali, a partire da quelle pregresse, in collaborazione con ufficio segreteria e ufficio tecnico;

c) Predisposizione raffronto prospetti concessioni e sepolture a terra con situazione reale cimiteri capoluogo e frazionali in collaborazione con ufficio segreteria e ufficio tecnico;
d) Effettuazione operazioni di esumazioni nei cimiteri comunali al fine di consentire una rotazione della disponibilità delle aree cedute in uso 

	INDICATORE DI RISULTATO
	Realizzazione risultati:

a) – b) – c) – d) entro il 31.12.2018

	PESO
	10/100


	OBIETTIVO 2
	SERVIZI DEMOGRAFICI: 
ADEGUAMENTO DELLE PROCEDURE INFORMATICHE ALLA NORMATIVA IN MATERIA DI DONAZIONE DEGLI ORGANI E ATTI DI SEPARAZIONE – SCIOGLIMENTO O CESSAZIONE EFFETTI CIVILI DEL MATRIMONIO NONCHE’ DI MATRIMONI COPPIE DI FATTO - ATTIVAZIONE ANPR E REGISTRO D.A.T. - DICHIARAZIONE ANTICIPATA DI VOLONTÀ PER I TRATTAMENTI SANITARI “TESTAMENTO BIOLOGICO” – ATTIVAZIONE RILASCIO CARTA DI IDENTITA’ ELETTRONICA
Descrizione: 

Perfezionamento del servizio di registrazione della manifestazione di volontà circa la donazione degli organi al momento del rilascio o rinnovo della carta d’identità, ai sensi dell’articolo 3 del Regio decreto 18 giugno 1931, n. 773

Perfezionamento delle procedure per la ricezione degli atti conclusivi di separazione personale, ovvero di scioglimento o di cessazione degli effetti civili del matrimonio, nonché di modifica delle condizioni di separazione o di divorzio.

Avvio delle procedure per la celebrazione dei matrimoni coppie di fatto ovvero per la ricezione dei relativi atti.

Avvio del sistema ANPR che contiene, oltre ai dati anagrafici, l'archivio nazionale informatizzato dei registri di Stato civile e i dati delle liste di leva.

Istituzione del Registro comunale D.A.T.  - Dichiarazioni anticipate di volontà per i trattamenti sanitari.
Interfaccia con il fornitore del software di gestione dei servizi demografici per le necessarie implementazioni.

Mantenimento del livello qualitativo dell’ufficio con garanzia di rispetto di tutti gli adempimenti connessi alle consultazioni elettorali e/o referendarie, secondo le scadenze di legge.

Verifica e controllo delle residenze attraverso personale preposto e avvio procedure in caso di irreperibilità dei soggetti

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	· Cilloni Romana
· Driussi Simonetta

· Govi Barbara


	RISORSE FINANZIARIE
	P.E.G. finanziario

	RISULTATI ATTESI


	a. Adeguamento del software di gestione dei servizi demografici per l’attivazione di:

· procedimento di emissione della Carta d’Identità Elettronica

· servizio di registrazione della manifestazione di volontà circa la donazione degli organi al momento del rilascio o rinnovo della carta d’identità, ai sensi dell’articolo 3 del Regio Decreto 18 giugno 1931, n. 773.

· procedure per la ricezione degli atti conclusivi di separazione personale, ovvero di scioglimento o di cessazione degli effetti civili del matrimonio, nonché di modifica delle condizioni di separazione o di divorzio.

· procedure per la predisposizione e ricezione degli atti di matrimonio coppie di fatto.

b. Istituzione del Registro comunale D.A.T.  - Dichiarazioni anticipate di volontà per i trattamenti sanitari.

c. Avvio procedure per attivazione sistema ANPR per la realizzazione di un'unica banca dati con le informazioni anagrafiche della popolazione residente.

d. Controllo e verifica delle richieste di residenze; collaborazione con Ufficio Tributi per accertamenti tributari 

	INDICATORE DI RISULTATO 
	Realizzazione risultati:

a) b) – c) –entro il 30.06.2018 – d) - e) entro il 31.12.2018

	PESO 
	10/100


	OBIETTIVO 3
	PROMOZIONE E ARRICCHIMENTO ATTIVITA’ SERVIZI TURISTICI E SPORTIVI SOSTEGNO INIZIATIVE DI ENTI E ASSOCIAZIONI 

Descrizione:

Promozione attività turistiche con l’importante obiettivo di promuovere le peculiarità di Casina a partire dalle sue tradizioni e dai suoi prodotti enogastronomici e dal suo patrimonio storico –turistico naturale.

Promozione attività turistica, ricreativa e sportiva dell’Ente che si estrinseca soprattutto nella:

a) Collaborazione interistituzionale rivolta all’attività turistica del territorio (collegamento con servizio associato gestito dall’Unione Montana dei Comuni dell’Appennino Reggiano).
b) Collaborazione nella stesura dei programmi e calendari delle attività turistiche, culturali e sportive delle associazioni turistico -ricreative e sportive presenti sul territorio nonché dell’Unione Montana. Distribuzione del materiale divulgativo.

c) Realizzazione attività di valorizzazione di particolari luoghi e siti a valenza turistica – culturale e ambientale, consolidando il coinvolgimento delle associazioni di volontariato e di promozione sociale presenti sul territorio per consentire la fruizione da parte di un’utenza sempre più vasta del territorio matildico in cui è inserito il patrimonio di Casina;

d) Incentivazione di momenti di aggregazione e di utilizzo del tempo libero e valorizzazione e sostegno dell’associazionismo locale presente sul territorio.
e) Coordinamento delle attività delle associazioni, supporto/sostegno economico a tutte quelle attività che intendono promuovere, valorizzare, sviluppare le potenzialità turistiche, ricreative e sportive presenti nel Comune di Casina;

f) Realizzazione di iniziative sportive – turistiche - culturali in collaborazione con le Associazioni locali;

g) Consolidamento e ampliamento della collaborazione con le società esistenti sul territorio e mantenimento dello standard qualitativo dell’erogazione dei servizi;
h) Promozione della pratica sportiva con iniziative di sensibilizzazione a favore di bambini e ragazzi per favorire le occasioni di aggregazione e di positivo utilizzo del tempo libero; 

i) Rinnovo delle convenzioni con le associazioni turistico sportivo per utilizzo impianti sportivi sia di proprietà comunale che delle parrocchie e ceduti in uso al Comune.



	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda


	RISORSE UMANE
	· Driussi Simonetta
Relazioni interne con settore uso e assetto del territorio 

Relazioni esterne con associazioni turistiche ricreative e sportive e organo Sovracomunale di promozione turistica

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI


	Implementazione dell’associazionismo locale.

Monitoraggio convenzioni stipulate con Associazioni sportive per utilizzo impianti sportivi e rinnovo convenzioni in scadenza nell’anno 2018.

Organizzazione e patrocinio di iniziative nel settore turistico, sportivo e ricreativo, con particolare attenzione alle iniziative che vedono riunite e collaboranti più associazioni tra quelle presenti sul territorio;

Azioni positive per raggiungimento dei punti indicati nell’obiettivo entro 30-09-2018 con particolare incisività nei mesi estivi.



	INDICATORE DI RISULTATO
	Numero interventi e/o iniziative: aumento del 10% rispetto al 2017
Rinnovo convenzioni entro le scadenze previste

	PESO 
	5/100

	
	

	
	

	OBIETTIVO 4
	PIANIFICAZIONE ATTIVITÀ ECONOMICHE E SERVIZI PRODUTTIVI.

Organizzazione della 52° edizione della Fiera del Parmigiano Reggiano in collaborazione con associazioni di volontariato presenti sul territorio con particolare riguardo alla promozione dei prodotti agro-alimentari ed enogastronomici del nostro territorio. 

Sviluppo del territorio attraverso lo svolgimento di eventi capaci di attrattiva, anche in collaborazione con le forze locali.
Pianificazione territoriale e urbanistica attività commerciale in sede fissa.

Adeguamento alle norme in materia di pubblica sicurezza nell’ambito di mercati e fiere, attività pubblici spettacoli e spettacoli viaggianti.

Aggiornamento e ridefinizione delle aree e dei posteggi destinati al mercato ambulante nell’ambito della Fiera del Parmigiano Reggiano e contestuale aggiornamento della cartografia.



	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda



	RISORSE UMANE
	· Cristofori Rita
· Driussi Simonetta
Relazioni esterne con Enti interessati e istituzionalmente coinvolti

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI


	Organizzazione della Fiera Parmigiano Reggiano attraverso l’affidamento del servizio di gestione dell’evento ad associazioni locali per una crescita a livello nazionale, in circuito regionale con eventi correlati, conferenze, seminari, dibattiti, eventi enogastronomici, con l’obiettivo di recuperare e divulgare la qualità dei prodotti alimentari tipici dell’economia locale, consentendo alle aziende agricole della zona e di quelle limitrofe di partecipare all’iniziativa con la presentazione e la degustazione dei prodotti tipici locali. 

Progetto intersettoriale con settore Uso ed Assetto del Territorio / Lavori Pubblici per quanto riguarda l’organizzazione della Fiera del Parmigiano Reggiano nonché la ridefinizione delle aree e dei posteggi di mercato. 
Predisposizione bando per assegnazione posteggi mercato settimanale.
Adeguamento alla nuova normativa in materia di attività di pubblico spettacolo mediante affidamento incarico a professionista esterno per predisposizione piano della sicurezza ed emergenza.
Promozione di nuove attività, anche mediante la valorizzazione dei mercati di nicchia e l’organizzazione di eventi caratteristici.

Collaborazione per organizzazione e gestione evento Fiera Parmigiano Reggiano – anno 2018

	INDICATORE DI RISULTATO
	Affluenza pubblico, vendita Parmigiano Reggiano, visualizzazioni sito: in misura superiore al 2018

	PESO
	10/100


	OBIETTIVO 5
	PROMOZIONE POLO DI SARZANO 
Il complesso di Sarzano, da ormai due anni, è stato affidato in gestione a ditta  privata, ma rimane valido il progetto di valorizzare e promuovere tale patrimonio storico/monumentale attraverso la realizzazione di una serie di iniziative a carattere culturale e con rilievo turistico, in collaborazione con l’affidatario. Si prevede di svolgere le seguenti attività:

· realizzazione piano editoriale di Sarzano sul sito istituzionale del Comune entro il 31.12;

· potenziamento, attraverso il gestore, delle visite guidate dell’intero complesso in particolar modo nella stagione estiva (n. 10);
· organizzazione eventi di carattere culturale e artistico presso il centro convegni a gestione diretta (n. 3) o in forma di patrocinio (n. 5);

· adesione alla proposta dell’Istituto Musicale Peri di Reggio Emilia per la realizzazione della Summer School 2018 al Castello di Sarzano, periodo  agosto - settembre;

· realizzazione iniziativa denominata Erbe del borgo, 10 settembre;

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	Responsabile /Carriero Roberto

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI


	Consolidamento e ampliamento valorizzazione Polo di Sarzano

	INDICATORE DI RISULTATO
	n. 3 manifestazioni organizzate direttamente dal Comune

n. 5 patrocini per iniziative organizzate a Sarzano

n. presenze turistiche totali rilevate

n. 2 attività a pagamento

n. 10 visite guidate 



	PESO DELL’BIETTIVO
	5/100


	OBIETTIVO 6
	ARRICCHIMENTO OFFERTA FORMATIVA E ATTIVITÀ CULTURALI 
Sotto questo titolo rientra l’attività specifica e peculiare dell’Assessorato alla Cultura che intende proporre un’offerta formativa, culturale, educativa, musicale e di svago nel territorio di Casina per la cittadinanza locale, ma anche per i turisti. Si tratta di curare una serie di iniziative su svariate tematiche concordate con l’Assessore alla Cultura con l’obiettivo di promuovere saperi ed esperienze formative. Tali attività si sostanziano in:

· realizzare corsi lingua italiana per stranieri in collaborazione con Centro Provinciale Istruzione Adulti ( n. 1 corso per 10 frequentanti);

· realizzare iniziativa di promozione editoriale denominati “I martedì letterari” con la collaborazione della Casa Cantoniera, giungo/luglio/agosto;

· collaborare con le Associazioni di promozione sociale del territorio per la realizzazione di attività di intrattenimento e attrazione culturale (n. 2 Associazioni);
· collaborare alla definizione di un progetto per il sostegno alle iniziative culturali dell’Amministrazione in collaborazione con altri Comuni e Associazioni, per concorrere ai finanziamenti regionali ai sensi della Legge Regionale n. 37/94 

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	Responsabile

Carriero Roberto

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI
	Ampliamento dell’offerta formativa e culturale 

	INDICATORE DI RISULTATO
	Numero 3 iniziative convegnistiche e manifestazioni promosse
Numero presenze totali rilevate
N. 1 accordo di collaborazione con Associazione 

Ottenimento contributi regionali

	PESO DELL’BIETTIVO
	10/100


	OBIETTIVO 7
	SERVIZIO BIBLIOTECARIO

· A partire dal corrente mese di luglio e sino al mese di ottobre 2019, l’attuale sede della biblioteca comunale sarà oggetto di importante intervento edilizio, motivo per cui tale servizio verrà trasferito provvisoriamente in locali che non consentiranno, per motivi di spazio, attività complementari a quella propria della biblioteca.

· L’obiettivo principale, quindi, è quello di gestire la biblioteca garantendo il mantenimento del livello qualitativo del servizio senza tralasciare, per quel che possibile, l’attività di promozione alla lettura.
· Si prevede pertanto di:

· gestire l’adesione al sistema bibliotecario provinciale;

· concorrere con tutte le biblioteche aderenti al Sistema bibliotecario con il progetto “Potenziamento delle biblioteche digitali – Nuove opportunità 2018” al Bando della Legge Regionale n. 18/2000;

· concorrere con tutte le biblioteche aderenti al Sistema bibliotecario con il progetto “Biblio Days 2018” al Bando della Legge Regionale n. 18/2000;
· attuare le procedure di eliminazione di libri in dotazione al patrimonio della biblioteca comunale, quale intervento necessario di attualizzazione e manutenzione del patrimonio;
· collaborare con le scuole del territorio per attività di promozione della lettura;

· organizzare un evento della biblioteca con iniziative di animazione; 

· realizzare n. 1 iniziativa rivolta ai bambini in età prescolare;

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	Responsabile, Sassi Monica, Govi Barbara

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI
	Valorizzazione servizio bibliotecario all’interno del centro culturale.

	INDICATORE DI RISULTATO
	n. prestiti libri

n. 1 evento 

n. 2 procedura di scarto

n. 1 iniziative rivolta ai bambini in età prescolare

	PESO DELL’OBIETTIVO
	10/100


	OBIETTIVO 8
	RILANCIO ARS CANUSINA
Il Comune di Casina, proprietario del marchio commerciale collettivo Ars canusina®, intende rilanciarlo sia in termini pedagogico-didattici che in termini di sostegno alle attività artigianali.

Per l’anno in corso si tratta di:

· costruire una rete di stakeholder pubblici e privati tra cui Palazzo Magnani, Scuola Steineriana, Università di Modena e Reggio, Liceo Artistico Chierici, Enaip, Fondazione Palazzo Magnani, CNA,, Comuni di Bibbiano e Canossa entro il 31.12

· organizzare eventi di promozione della conoscenza Ars Canusina (n.2) 

· sostenere l’attività che il Consorzio Ars Canusina intende realizzare per l’anno in corso attraverso l’erogazione di un contributo in conto gestione del Consorzio Ars Canusina 

· revisionare la sezione dedicata all’Ars Canusina sul sito istituzionale  del Comune 

· ricerca finanziamenti sui fondi europei per il rilancio del marchio attraverso i bandi della Regione Emilia Romagna 

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	Responsabile / Carriero Roberto 

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario

	RISULTATI ATTESI
	Ampliamento della conoscenza del marchio Ars Canusina

	INDICATORE DI RISULTATO
	realizzazione sezione dedicata Ars Canusina sul sito del Comune entro il 31.12

n. 2 eventi di promozione della conoscenza Ars Canusina

n. 2 nuovi stakeholder

	PESO DELL’OBIETTIVO
	10/100


	OBIETTIVO 9
	PROMOZIONE DELLA RISERVA DELLA BIOSFERA MAB UNESCO
Per l’anno in corso si tratta di:

· richiedere finanziamento ad IREN per progetto di educazione ambientale rivolto a diversi target di popolazione;
· realizzare progetto Paesaggio del Parmigiano Reggiano (5 eventi) in sinergia e collaborazione con Parco Nazionale Appennino tosco-emiliano, Unione e comuni 

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	Responsabile / Carriero Roberto 

	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi PEG finanziario


	RISULTATI ATTESI
	Valorizzazione di Casina quale riserva MAB UNESCO

	INDICATORE DI RISULTATO
	Ottenimento finanziamento IREN

n. 4 iniziative organizzati dal Comune

	PESO DELL’OBIETTIVO
	10/100 


	OBIETTIVO 10 TRASVERSALE
	AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

L’obiettivo consiste anche nel rigoroso rispetto degli obblighi della pubblicazione dei dati di propria competenza nel sito web del Comune nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	· Roberto Carriero

	RISULTATI ATTESI


	Rispetto degli obblighi di Trasparenza di cui al D.Lgs.33/2013 e 97/2016 ed al Piano triennale per la Trasparenza e Integrità.  

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Pubblicazione tempestiva dei dati di propria competenza nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

	PESO 
	10/100


	OBIETTIVO 11 TRASVERSALE CON GLI ALTRI SETTORI
	PROVVEDIMENTI INERENTI IL BILANCIO DI PREVISIONE – RENDICONTO DELLA GESTIONE E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI. 


	
	Descrizione

Raccoglimento dei dati relativi alle risorse assegnate dal bilancio nel proprio PEG, e trasmissione tempestiva al Responsabile del Servizio Finanziario al fine di rispettare i tempi di approvazione del bilancio di previsione, del rendiconto di gestione e della salvaguardia degli equilibri di bilancio nei tempi previsti dalla normativa nazionale e dal regolamento di contabilità.


	RESPONSABILE
	Di Matteo Mafalda

	RISORSE UMANE
	· Di Matteo Mafalda


	RISORSE FINANZIARIE
	Vedi Peg finanziario

	RISULTATI ATTESI


	Consegna tempestiva dei dati di bilancio.

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Rispetto del termine assegnato dal Responsabile del Settore Economico-Finanziario per la comunicazione dei dati del proprio budget finanziario assegnato ai fini dell’approvazione del bilancio di previsione, del rendiconto di gestione e della salvaguardia degli equilibri di bilancio nei termini di legge.

	PESO 
	10/100
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